lIl deo: PODACI O STATUSU

» Godina osnivanja: 1992.
* Osnivac (posledniji, zakonski): Opstina KruSevac
» Status ustanove:
odrzavni
Oprivatni
OomesSoviti
odruStveni
onesto drugo, Sta?

IV deo: 1IZVORI FINANSIRANJA

» Na koji nacin se finansira vaSa ustanova? (za svaki odgovarajuci izvor navedite
procenat uc¢eSc¢a u odnosu na ukupan godisnji prihod prema zavrSnom racunu iz 2011.
godine)

Izvor finansiranja % u odnosu na ukupan budZet u proSloj godini
Republi¢ki budzet 4,90
Pokrajinski budzet 0
Gradski budzet 65,77
Opstinski budzet 0
Sopstveni prihodi (¢lanarina, ulaznice) 28,73
Fondacije 0
Sponzorstva 0,28
Donacije 0
Nesto drugo, Sta? 0,32
UKUPNO
Struktura budZeta prema nameni za 2011. godinu Iznos (din) %
Sredstva za realizaciju programa/projekata 8427943,00 18,48
Sredstva za plate, dodatke i naknade zaposlenih (zarade) 32029353,00 | 69,99
Investiciona ulaganja
Ostali/tekuci troSkovi 5277076,00 11,53
UKUPNO

NAPOMENA: Priloziti podatke o izvorima finansiranja i za predhodnih 5 godina ako su
dostupni.



VI deo: STRUKTURA ZAPOSLENIH

» U narednoj tabeli, prikazite podatke o strukturi zaposlenih.

Radni status
Zaposlenina | Zaposleni na | Zaposleni po | Ukupn
neodredeno | odredeno ostalim o
vreme vreme ugovorima*
Upravni odbor / / / /
Nadzorni odbor /
Organizacija 51 2 / 53
Tip | Programske sluzbe 27 / / 25
posl | Marketing/odnosi sa javnoSéu 5 / / 5
a Redakcije
Umetnicki saradnici 8 8
Tehni¢ko osoblje 12 / / 12
Administrativno osoblje 7
Ukupno 51 2 8 61

*Zaposleni po ostalim ugovorima: priviemeni i povre

PODACI O STRUKTURI RADNIH MESTA

» Ukupan broj radnih mesta:
u umetni¢kom sektoru: 8 +8
u opStem sektoru: 7
u tehniékom sektoru: 12

PODACI O POPUNJENOSTI RADNIH MESTA

» Ukupan broj zaposlenih: sve je popunjeno
u umetnickom sektoru:
u opStem sektoru:
u tehni¢kom sektoru:

PODACI O OBRAZOVNOJ STRUKTURI

» Ukupan broj zaposlenih sa zavrSenim fakultetom
u umetnickom sektoru: 10
u opStem sektoru: 4
u tehnickom sektoru: /
» Ukupan broj zaposlenih sa zavrSenom srednjom Skolom:
u umetnickom sektoru: 10
u opStem sektoru:3
u tehni¢kom sektoru: 2

meni poslovi, ugovor o delu, autorski ugovor...




» Ukupan broj zaposlenih sa zavrSenom zanatskom Skolom:
u umetnickom sektoru: 4
u opStem sektoru:
u tehniCkom sektoru: 2
* Broj zaposlenih Cije obrazovanje odgovara zahtevanom:
u umetnickom sektoru: 3
u opStem sektoru:
u tehni¢kom sektoru: 1

* Polna struktura zaposlenih u korist zenskog pola (procenat): 25 musSkaraca 28 zena
* ProseCna starost zaposlenih: ne znam
* Broj volontera: nema

VIl deo: PROGRAMI | KORISNICI

» Dali je vaSa ustanova ¢lan neke profesionalne mreze/asocijacije na nacionalnom
nivou?

ONe

ODa, navedite njihove nazive

» Da li je vaSa ustanova Clan neke profesionalne mreze/asocijacije na medunarodnom
nivou?

ONe

ODa, navedite njihove nazive

* Koji su nacini distribucije karata:
oSlobodna prodaja
OPlanska prodaja
oPoklon- karte
OBesplatne predstave
ONesSto drugo: navesti: Koristimo sve navedene na ¢ine

» Popusti prilikom kupovine ulaznica:
5% profesoru koji prodaje karte za  dacke projekcije

» Da li se vrSe istrazivanja potreba korisnika? Ponekad

* Postoje li programi animacije publike i da li su usmereni na odredene starosne i
drustvene grupe?

ODa, navesti:

ONe




* Postoje li vanrepertoarski i programi koji se odvijaju van pozorisne zgrade?
ODa, koji, navesti:

ONe

* Koji su naj¢es¢i vidovi reklame predstava:
ODnevna Stampa
OElektronski mediji
OUsmena reklama
OEventualno nagrade na festivalima
ONeSto drugo, navesti: Sve navedeno a Sta zavisi od vrste programa

* Broj posetilaca na godiSnjem nivou: preko 40 hiljada
* Prisutni program i delatnostii:

Program Ima Deli PowvrSina | Kapacitet
zaseban | prosto | [m?]
prostor | rsa

Organizacija i produkcija pozoriSnih Da Da 177
predstava

Prikazivanje bioskopskih projekcija Da 551331
Organizacija koncerata Da 551
Organizacija izlozbi Da 50

Edukativni sadrZaj

Knjizevni program Da Da 177
Obrazovanje

Scenski program/umetnost Da Da 177

Zabavne aktivnosti

Delatnost novinskih agencija

Sportske aktivnosti

Trgovina Da
Delatnost muzeja, galerije, zbirki
Biblioteka U Da
osniva
nju
IzdavaStvo Da Da 177
Turizam
Likovni program Da Da
Organizovanje tribina Da Da
Ugostiteljstvo Da Da
Folklor

Humanitarne akcije

Multimedijalni sadrzaji




VIl deo: VRSTA | OBIM PRODUKCIJE | ORGANIZACIJE

PRODUKCIJE | ORGANIZACIJA POZORISTA:

* Produkcijski model pozorista:
» ProseCna godisnja produkcija:
* Broj predstava na repertoaru:
» ProseCan mesecni broj izvodenja svih predstava na repertoaru:
* Prosecni troskovi realizacije predstave:
- umetnicka produkcija:
- tehni¢ka produkcija:
- ostali troSkovi:
» Prosecno trajanje pripreme predstave:
- umetnicka priprema »za stolom«:
- umetnicka priprema u probnoj sali:
- umetnicka priprema na pozornici:
- tehnicka priprema scenske opreme:
- tehnicka realizacija scenske opreme:
- broj generalnih proba:
* ProsecCan ukupan broj izvodenja predstave:
» Prosecan broj izvodaca u predstavi:
* Prosecan broj angazovanih tehni€ara za izvodenje predstave:
* Prosecan broj gostovanja u drugim pozoristima mesec¢no:
* Prosecan broj gostovanja drugih pozoriSta mesec¢no:
* Proj posetilaca na godiSnjem nivou:

ORGANIZACIJA KONCERATA:

* ProseCan mesecni broj koncerata:
* Prosecni troskovi realizacije koncerta:
- umetnicka produkcija:
- tehni¢ka produkcija:
- ostali troSkovi:
* Prosecno trajanje pripreme koncerta:
- umetnicka priprema »za stolom«:
- umetnicka priprema u probnoj sali:
- umetnicka priprema na pozornici:
- tehnicka priprema scenske opreme:
- tehnicka realizacija scenske opreme:
- broj generalnih proba:
* ProsecCan broj izvodaca na koncertu:
* Prosecan broj angazovanih tehni¢ara za koncert:
* Proj posetilaca na godiSnjem nivou:



ORGANIZACIJA IZLOZBI:

» ProseCan mesecni broj izlozbi: 2
* Prosecni trosSkovi organizacije izlozbe: 2 000,00
- umetnicka produkcija:
- tehnicka produkcija:
- ostali troSkovi:
* Prosecno trajanje pripreme izlozbe: 10 dana
* Prosecan broj angazovanih: 2
* Proj posetilaca na godiSnjem nivou: preko 1000 ljudi

ORGANIZACIJA TRIBINA:

» Prose€an mesecni broj tribinai: 1- 2

* Prosecni troskovi organizacije tribine: 5000,00

* Prosecno trajanje pripreme tribine: 10 dana

* ProseCan broj angazovanih: 5-6

* Proj posetilaca na godiSnjem nivou: 1000 - 1500

ORGANIZACIJA RADIONICA:

* Prose€an mesecni broj radionica:

* Prosecni troskovi organizacije radionice:
* Prosecno trajanje pripreme radionice:

* Prosecan broj angazovanih:

* Proj posetilaca na godiSnjem nivou:

|IZDAVACKA DELATNOST:

* ProseCan godisnji broj izdanja: Dva puta godiSnje €asopis Putevi kulture, a ostalo
u zavisnosti od finansijskin mogu  énosti

» Prosecni godisnji troskovi izdavastva: 500.000,00

* Broj zaposlenih: 3 -5



X deo: PROBLEMI POLIVALENTNIH CENTARA

* Koji su najdominantniji problemi sa kojima se susrece centar:
O problem prostora

O problem tehni €ke opremljenosti

O problem finansiranja

O problem sa kadrovima (neadekvatnost strukovnih profila)




Napomena: Zabeleziti tekstualno i fotografiiom sve elemente, prostorne, tehnicke,
vezane za funkcionisanje ustanove koje procenite da su od znacaja za istraZivanje.

Programi

Organizacijai | Sve je dostupno na naSem sajtu ~ www.kc k.org.rs

produkcija pozorisnih | Radimo jednu do dve predstave godisnje u zavisnosti od
predstava finansijskih mogu  énosti

Prikazivanje Ove godine prikazano 137 filmova u 637 projekcijaa  broj

bioskopskih projekcija | gledalaca je 13 370
Pose éenost dva ipo puta bolja od proslogodisnje

Organizacija Zbog loSe finansijske situacije smanjen broj koncer ata jer
koncerata su cene koncerata neprimerene nasim finansijskim
mogu énostima

Organizacija izlozbi Organizacija izlozbi se vrSi u dva prostora aposedu  jemo i
Legat Mili éa od Mac¢ve gde je stalna postavka njegovih dela
Organizacija izlozbi je zadovoljavaju €a

Edukativni sadrzaj

Knjizevni program Kako je knjizevna produkcija velika nemave é€ih teSko éau
organizaciji, no mi se trudimo da dovedemo zna  €ajnije
autore tipa dobitnik NIN- ove nagrade i sli  éno.

Obrazovanje

Scenski
program/umetnost

Zabavne aktivnosti

Delatnost novinskih
agencija

Sportske aktivnosti




Trgovina

U naSem prostoru postoji knjizara KNJIGA koja je do
nedavno bila jedina u Gradu u kojoj se mogu kupiti
najnovija izdanja poznatih izdava €a Srbije

Delatnost muzeja,
galerije, zbirki

Biblioteka U okviru manifestacije Me dunarodni festival humora i
satire Zlatna kaciga postoji zna €ajan broj knjiga iz oblasi
humora i biblioteka humora u osnivanju

Izdavastvo Izdajemo €asopis Putevi kulture ( dva puta godisnje) i u
okviru festivala Zlatna kaciga knjige iz edicije Carapani
najmanje dve knjige godisnje

Turizam

Likovni program

Pored izlozbi u Galeriji KCK i Legatu Mili  éa od Maéve, u
KCK postoji Likovna sekcija gde talentovana decad  va
puta nedeljno u €e da crtaju

Organizovanije tribina

Tribine su uglavnom posve ¢€ene problemima mladih a
imamo i tribinu pod nazivom KruSevac pamti, o ljudi

su ostavili traga u kulturi grada, a radimo i tribi ne o
aktuelnim dogadjajima- tribine aktuelnosti.

ma koji

Ugostiteljstvo

Imamo kafe klub u kome se pored ugostiteljstva bavi mo i
organizovanjem koncerata, izlozbi, knjizevnih ve  €eri, sajma
knjiga i drugih sadrzaja primerenih datom prostoru.

Folklor

Nemamo svoj ansambl ali povremeno gostujupoznta
Kulturno-umetni €ka druStva u naSem prostoru.

Humanitarne akcije

Multimedijalni sadrzaji

Napomena: sve ono Sto radimo i programe koje radimo na
mese énom nivou moZzete videti na naSem sajtu
www.kck.org.rs







